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---------------------------------------------------- C.U.C. RHO --------------------------------------------------- 

VERBALE DI GARA PER AFFIDAMENTO SERVIZI ASSICURATIVI – COMUNE DI RHO (MI) – PERIODO 3 

ANNI - APERTURA OFFERTE TECNICHE LOTTO 2 – RCA LIBRO MATRICOLA - CIG B8D794F996 – 

SEDUTA RISERVATA. -------------------------------------------------------------------------------------------- 

L’anno DUEMILAVENTICINQUE, addì NOVE del mese di DICEMBRE alle ore 9:25 presso la Sala 

Consiglio – Primo Piano Palazzo Comunale – Piazza Visconti n. 23 – Rho (Mi), si riunisce, in seduta 

pubblica la Commissione Giudicatrice nominata con Determinazione del Direttore Area 4 – 

Programmazione Economica e Entrate n. 1435 del 04.12.2025 per la valutazione delle offerte 

pervenute e costituita da: --------------------------------------------------------------------------------------- 

1. Dott.ssa Emanuela Marcoccia - Presidente Commissione giudicatrice e RUP – Direttore Area 

Affari Generali, Personale e Organizzazione - Comune di Rho (MI); ------------------------------ 

2. Dott.ssa Viviana Favino – membro esperto – Funzionario amministrativo presso Segreteria 

Assistenza Organi Istituzionali, Ufficio Diritti e Ufficio Approvvigionamenti - Area 1 - 

Comune di Rho (MI); ------------------------------------------------------------------------------------- 

3. Dott.ssa Francesca Romelli – membro esperto – Istruttore amministrativo presso Segreteria 

Assistenza Organi Istituzionali, Ufficio Diritti e Ufficio Approvvigionamenti - Area 1 – 

Comune di Rho (MI). ------------------------------------------------------------------------------------- 

Funge da Segretario della Commissione la Dott.ssa Patrizia Porrati – Funzionario Amministrativo 

Centrale di Committenza Rho. ---------------------------------------------------------------------------------- 

Verificata la regolarità della costituzione della Commissione e richiamati i verbali delle sedute di 

gara del 01.12.2025 (apertura busta amministrativa e inversione procedimentale) e del 09.12.2025 

– ore 09:10 (apertura buste tecniche per verifica della presenza della documentazione tecnica), si 

procede in seduta riservata alla valutazione delle offerte tecniche. ------------------------------------- 

Il Presidente formula le seguenti preliminari considerazioni: ---------------------------------------------- 

Il disciplinare di gara ha specificatamente indicato (punto 18) che l’aggiudicazione avverrà in base  

al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto 

qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108 del d. lgs. n. 36/2023, come di seguito indicato: --------------- 
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 OFFERTA TECNICA (MAX 70 PUNTI) 

 OFFERTA ECONOMICA (MAX 30 PUNTI) 

Per il calcolo dei punteggi verrà presa in considerazione fino alla seconda cifra decimale, 

troncando le cifre successive.  ---------------------------------------------------------------------------------- 

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito, sulla base dei criteri di valutazione elencati nella 

sottostante tabella riportanti gli specifici criteri di valutazione delle offerte ed i relativi punteggi.  
 

n° 
LOTTO 2 – POLIZZA RCA LIBRO MATRICOLA criteri 

di valutazione 
PUNTI MAX 70 

1 
Adozione di politiche tese al raggiungimento della parità di 
genere comprovata dal possesso di certificazione ex art. 46 
bis Dlgs 198/2006 

+ 2,5 

2 
Sezione 1 RCA LM: Aumento termini di mora per il pagamento 
del premio, anche alla firma, a 90 giorni (art.1.2) 

+ 5,0 

3 

Sezione 1 RCA LM: Aumento massimale (per il parco 
autovetture, autocarri, motocarri, motocicli, ciclomotori, 
macchine operatrici e veicoli speciali) 

a) Ad € 35.000.000,00 
b) Ad € 50.000.000,00 

 
 

+ 5,0 
+ 10,0 

4 
Sezione 2 – art. 2.25 – perdita delle chiavi: aumento della 
somma assicurata ad e 500,00 

 
+ 5,0 

 

5 
Sezione 4 RCA LM: Eventi Sociopolitici (art. 4.3) eliminazione 
dello scoperto per sinistro 

+ 5,0 

6 
Sezione 4 RCA LM: Eventi atmosferici (art. 4.4):  

a) riduzione del minimo di scoperto ad € 250,00 
b) eliminazione dello scoperto per sinistro 

 
+ 5,0 
+ 10,0 

7 
Sezione 4 RCA LM: Incendio e furto (art. 4.9.a): eliminazione 
dello scoperto per sinistro 

+ 10,0 

8 
Sezione 1 RCA LM: Kasko (art. 4.9.b):  

a) riduzione del minimo di scoperto ad € 250,00 
b) eliminazione dello scoperto per sinistro 

 
+ 5,0 
+ 10,0 

13 

Varianti migliorative (max 5) a testo libero: a + 0 fino ad un 
massimo di + 2,5 punti per ciascuna variante migliorativa 
offerta, attribuiti discrezionalmente in funzione dell’effettivo 
e concreto miglioramento della copertura assicurativa). 

+ 12,5 

14 

Varianti peggiorative (max 4) a testo libero: da 0 fino ad un 
massimo di (-2,5) punti per ciascuna variante peggiorativa, 
attribuiti discrezionalmente in funzione dell’effettivo e 
concreto peggioramento della copertura assicurativa) 

- 10,0 

  PUNTI MAX 70 

 

Relativamente alle varianti migliorative e peggiorative a testo libero offerte, il punteggio per 

ciascun lotto verrà attribuito come segue: la Commissione, all’unanimità, valutato l’effettivo 
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concreto miglioramento/peggioramento della copertura assicurativa in dipendenza della variante 

proposta, attribuisce un coefficiente da 0 ad 1, tenuto conto delle varianti presentate, come da 

seguente tabella: ------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

VARIANTI MIGLIORATIVE VARIANTI PEGGIORATIVE 

Nessun miglioramento 
concreto 

0 Nessun peggioramento concreto 0 

Lieve miglioramento 0,25 Lieve peggioramento, poco significativo 0,25 

Discreto miglioramento 0,50 Peggioramento che incide sulla copertura 
assicurativa riducendola sensibilmente 

0,50 

Buon miglioramento 0,75 Peggioramento che incide sulla copertura 
assicurativa, riducendola in modo deciso 

0,75 

Ottimo miglioramento 1 Peggioramento che incide fortemente sulla 
copertura assicurativa, riducendola 
notevolmente. 

1 

Tale coefficiente, individuato per ciascuna variante migliorativa e/o peggiorativa proposta, verrà 

moltiplicato per il punteggio massimo attribuibile per la variante (migliorativa/peggiorativa) presa 

in esame, determinando in tal modo il punteggio massimo da aggiungere (per le varianti 

migliorative) o sottrarre (per le varianti peggiorative). ---------------------------------------------------- 

Ulteriori prescrizioni relative all’Offerta Tecnica: Clausole sanzioni internazionali (clausole 

OFAC) – Esclusione Rischio Cyber – Esclusione Malattie trasmissibili: --------------------------------- 

Premesso che i Capitolati Tecnici di gara contengono apposite clausole denominate Misure 

restrittive (Sanctions Limitations Exclusion Clause) è tuttavia consentito agli Operatori Economici 

(O.E.), nel rispetto dei provvedimenti e delle sanzioni applicati dalla Repubblica Italiana, 

dall'Unione Europea o da organismi internazionali, di proporre formulazioni differenti della 

clausola suddetta, ad integrazione o sostituzione di quanto previsto dai Capitolati Tecnici di gara, 

a condizione ne vengano rispettati i contenuti prescrittivi. Tali differenti clausole non saranno 

considerate varianti peggiorative.------------------------------------------------------------------------------ 

Analogamente, per le Clausole di esclusione del Rischio Cyber e malattie trasmissibili, laddove 

presenti nei capitolati, è consentito agli Operatori Economici (O.E.), di proporre formulazioni 

differenti ad integrazione o sostituzione di quanto già previsto dai Capitolati Tecnici di gara, a 
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condizione ne vengano rispettati i contenuti prescrittivi. Tali differenti clausole non saranno 

considerate varianti peggiorative. ------------------------------------------------------------------------------ 

Al concorrente che avrà ottenuto il maggior punteggio tecnico, verranno attribuiti 70 punti 

mentre alle altre offerte verranno assegnati punti proporzionalmente decrescenti secondo le 

indicazioni del disciplinare di gara.  --------------------------------------------------------------------------- 

Tutto ciò premesso, la Commissione procede con l’esame dell’offerte tecniche presentate dai 

concorrenti: S.A.G. SOLUZIONI ASSICURATIVE GLOBALI SRL (Agente Unipol e UniSalute) e ITAS 

MUTUA. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

La Commissione, al termine della valutazione delle offerte dei singoli concorrenti, procede con 

l’assegnazione del punteggio tecnico riparametrato. Le risultanze delle operazioni di gara sono 

indicate nell’allegato al presente verbale. ------------------------------------------------------------------- 

La seduta termina alle ore 09:40. ------------------------------------------------------------------------------ 

------------------------------------------------------* * * * * * * * * ------------------------------------------------- 

Forma parte integrante e sostanziale del presente verbale: ----------------------------------------------- 

- All. A - Prospetto valutazione offerte. ----------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------- * * * * * * * * * --------------------------------------------------- 

Letto, confermato e sottoscritto. ------------------------------------------------------------------------------  

----------------------------------------------------- IL PRESIDENTE ---------------------------------------------- 

__________________________________________________________  Dott.ssa Emanuela Marcoccia 

I COMMISSARI ESPERTI ------------------------------------------------------------------------------------------- 

- _____________________________________________________________  Dott.ssa Viviana Favino  

- ___________________________________________________________  Dott.ssa Francesca Romelli  

IL SEGRETARIO DELLA SEDUTA -------------------------------------------------------------------------------

_______________________________________________________________  Dott.ssa Patrizia Porrati 

 



Risposta Punti Risposta Punti

1
Adozione di politiche tese al raggiungimento della parità di genere 
comprovata dal possesso di certificazione ex art. 46 bis Dlgs 198/2006

+2,5 Tabellare si 2,5 si 2,5

2
Sezione 1 RCA LM: Aumento termini di mora per il pagamento del premio, 
anche alla firma, a 90 giorni (art.4 – art. 1.12)

+5 Tabellare si 5,0 si 5,0

Aumento massimale (per il parco autovetture, autocarri, motocarri, motocicli, 
ciclomotori, macchine operatrici e veicoli speciali)

a) ad € 35.000.000,00 +5 Tabellare no 0,0 no 0,0

b) ad € 50.000.000,00 +10 Tabellare si 10,0 si 10,0

4
Sezione 2 – art. 2.25 – perdita delle chiavi: aumento della somma assicurata 
ad € 500,00

+5 Tabellare si 5,0 si 5,0

Eventi atmosferici (art. 4.4): 
a) riduzione del minimo di scoperto ad € 250,00 +5 Tabellare no 0,0 no 0,0
b) eliminazione dello scoperto per sinistro +10 Tabellare no 0,0 si 10,0

7 Incendio e furto (art. 4.9.a): eliminazione dello scoperto per sinistro +10 Tabellare si 10,0 si 10,0
Kasko
a) riduzione del minimo di scoperto ad € 250,00 +5 Tabellare si 5,0 no 0,0
b) eliminazione dello scoperto per sinistro +10 Tabellare no 0,0 si 10,0

Variante migliorativa nr. 1 +2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Varinate migliorativa nr. 2 +2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Varinate migliorativa nr. 3 +2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Varinate migliorativa nr. 4 +2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Varinate migliorativa nr. 5 +2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Variante peggiorativa nr.1 -2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Variante peggiorativa nr.2 -2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Variante peggiorativa nr. 3 -2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

Variante peggiorativa nr. 4 -2,5 Discrezionale no 0,0 no 0,0

37,5 57,5
PUNTEGGIO RIPARAMETRATO 45,65 70,00

RCA LIBRO MATRICOLA 
CRITERI DI VALUTAZIONE Punti max

Modalità di 
attribuzione

ITAS UNIPOL

9

10

si 5,05 Eventi Sociopolitici (art. 4.3) eliminazione dello scoperto per sinistro +5 Tabellare no 0,0

3

6

8

TOTALE PUNTEGGIO TECNICO
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